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Actualmente, el Colegio Tecnico Microempresarial EI Carmen de Floridablanca,
maneja 5 sedes educativas, ubicadas a o largo del drea urbana y rural de el
municipio. En sus sedes principales (A y C) se manejan 2 jomadas; mafana,
tarde. Estas dos sedes cuenta con una comunidad educativa de 1809
estudiantes; su area de cobertura se ubica principalmente en las comunas 4 y 8
del Municipio de Floridablanca.

ROCA SEDIMENTARIA /
M SECE A
W SEDE C
—— TRANSVERSAL ORIENTAL \

= QUEBRADA ZAPAMANGA

PLANTEAMIENTO GENERAL
REUBICACION

BARRIO
EL CARMEN

AREA MINIMA LOTE URBANO PERIFERICO LADERA
9.5M2 POR ESTUDIANTE

INDICE DE OCUPACION MAXIMO = 0.60
INDICE DE CONSTRUCCION =0.97

AISLAMIENTOS
Lateral = 5..00m
posterior = 6.00m

BA
LAC
36 DOS VIAS DE ACCESO

CLARAMENTE DEFINIDAS PARA PEATONES
Y ALGUN MEDIO DE TRANSPORTE

~—— TRANSVERSAL ORIENTAL
KRA43

La cra 35 que esla via principal que conecta los barrios, se establece
comoa zona de o peatonal
y vehicular de esta

La transversal por ser una via rapida, de alto.
se establece como punto de acceso secund:

El sector inmediato se caracteriza por que se distinguen claramente las.

que son los barrios EL CARMEN y la cumbre, y por otra
parte los asentamientos nuevos, no planeados que ademas de constituir un
nuevo desarrollo informal, suponen tambien el aumento

de la poblacion en edad escolar

ido y flujo rapido.
ario.

MINIMIZAR LAS DISTANCIAS
¥ TIEMPO DE RECORRIDO
DESDE EL ORIGEN DE LOS USIUARIOS

NUEVA SEDE PRINCIPAL

COLEGIO TECNICO MICROEMPRESARIAL EL CARMEN
OBJETIVO GENERAL
Reubicar y disefar 1a nueva sede principal del Colegio Técnico Microempresarial £l Carmen

de Floridablanca, Esta sede debe responder a una comunidad educativa de los niveles
secundaria y media que hacen parte actualmente del plantel educativo, y de aquellas en

i

\ microempresarial y su aproximacion pedagégica, en procura de potencializar el cardcter 2loraca
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La sede Principal (A) ha sufrido dafio importantes en su estructura, lo cual PERSONAS
compromete la seguridad de los estudiantes y personas que trabajan en esta w
sede, por lo tanto se hace inmediata la reubicacion de esta comunidad educativa, E ADMINISTRACION
en una sede principal que se encargue de suplir la demanda de los niveles =
secundaria y media en esta zona de la ciudad, y que ademas cumpla la funcion w Dj ESCENARIO DEPORT
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ambientales, civicos, politico; la apropiacidn del conocimiento_cientfico, tecnolégico y el ‘
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